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Fornecedor Situação Modelo Marca/ Fabricante Quantidade Valor Total

MJK CONSULTORIA LTDA

(40.331.150/0001-00)

Adjudicado em: 16/11/2022 - 13:04:11 - Por: THOMAZGUSTAVO CORTEZ DA SILVA Conforme Edital e

Termo de Referência

Conforme Edital e

Termo de Referência

12,00 69.600,00

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE 
PREFEITURA MUNICIPAL DE TENENTE LAURENTINO CRUZ 

COMISSÃO PERMANENTE DE LICITAÇÃO
TERMO DE ADJUDICAÇÃO PREFEITURA MUNICIPAL DE TENENTE LAURENTINO CRUZ PREGÃO ELETRÔNICO - 45/2022

TERMO DE ADJUDICAÇÃO
Pregão Eletrônico - 45/2022
Resultado da Adjudicação
 
Item: 0001 - 0007277 - Serviços Técnicos Especializados de Consultoria e Assessoria em Recursos Humanos, no que tange os direitos e deveres dos
servidores Públicos, abrangendo ainda toda área de Setor Pessoal, em: Análise de folha de pagamento e relatórios e informaçäo referente ao
eSOCIAL (processamentos e envio de eventos e resoluções de possíveis críticas), controle e acompanhamento de parcelamentos de débitos com a
União, e etc. Procedimentos administrativos e atos de pessoal em geral como também auxiliar as Comissões de Processos Administrativos
Disciplinares e de Sindicância, entre outros assuntos pertinentes.Compreendendo as seguintes atividades correlacionadas:No controle de
funcionários, com acompanhamento mensal das folhas de pagamento, fazendo os ajustes devidos e também a aplicação correta das sanções
administrativas para todo e qualquer feito ligado ao acompanhamento das ações internas ligadas aos direitos e deveres do município e do assegurado
empregado e também trabalhadores autônomos, serviço de assessoramento em ESOCIAL desde a geração inicial e transmissão final dos eventos,
como também entrega dos relatórios no período agendado pelos Órgãos Federais e outras atividades de consultoria e assessoria em Recursos
Humanos;Desenvolvimento de estudos para fundamentar a elaboração de projetos de lei referente a estrutura administrativa, legislação de pessoal
(plano de cargos, estatutos, contratação nas áreas da saúde e assistência social, Educação e demais áreas da Administração Pública);Elaboração de
pareceres técnicos na área de Rotinas, Administração, Recursos Humanos e outras;Treinamento de pessoal em rotinas administrativas;Prestação de
serviços técnicos para implantação/readequação e execução das rotinas internas e fluxos dos serviços do setor;Elaboração, execução e articulação nas
rotinas administrativas, bem como elaboração e análise de documentos referentes aos Recursos Humanos que tenham ligaçã - Quantidade: 12,00
Mês - Valor Referência: 6.500,00
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