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TERMO DE REFERENCIA

1 OBJETO

1.1  Constitui objeto deste Termo de Referéncia, Contratacdo de atracdo musical JANDY
PAULINELLY (JANDY DO ACORDEON) do setor artistico cultural, para realizacdo de show durante os
festejos juninos dos programas sociais da Secretaria de Assisténcia do Municipio de Tenente
Laurentino Cruz/RN, nos termos da tabela abaixo, conforme condi¢des e exigéncias estabelecidas
neste instrumento.

.~ . Valor Unit. Valor Total
[tem Descrigao Unid. Quant. (R$) (R$)

MUSICA - Apresentacdes de Artistas/Grupos
1 Regionais (05 a 08 componentes), Estilo: HR 3H 600,00 1,800.00
Forro Estilizado

1.2 Os servigos objeto deste TR estdo dentro da padronizacdo seguida pelo 6rgdo, conforme
especificacdes técnicas e requisitos de desempenho, levantados de acordo com real necessidade da
administracdo e defini¢des elencadas no Termo de Referéncia.

1.3 A apresentacdo tera duracdo minima de 3h00min (trés horas), ficando a contratada ciente de que
até o limite temporal mencionado ficara a disposi¢do da contratante.

1.4 . A presente contratacdo através de empresario exclusivo, nos termos do art. 74 da Lei n®
14.133/2021.

1.5 O prazo de vigéncia da contratacdo é de 60(sessenta) dias, contados a partir da sua assinatura do
instrumento contratual.

1.6 O instrumento contratual a ser celebrado oferece maior detalhamento das regras que serao
aplicadas em relacdo a vigéncia da contratacao.

1.7 A prestacdo dos servigos acima descritos serd em unica etapa, no prazo e local descritos neste
Termo de Referéncia.

2 FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO
2.1 A Fundamentacao da Contratacdo e a descri¢cdo dos servicos encontra-se baseada no Documento
de Formalizacdo de Damanda - DFD, contido na fase interna deste processo de contratacao.

2.2 O objeto da contratacao ndo esta previsto no Plano de Contratagdes Anual para o exercicio de
2024.
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3 JUSTIFICATIVA

3.1 A Secretaria Municipal de Assisténcia Social vem, por meio deste, solicitar que seja
autorizada a contratacao de artista regional, o senhor Jandy Paulinelly Rodrigues (Jandy do
acordeon), para animar o Sao Joao dos Programas Sociais deste municipio, a realizacao dos
festejos juninos, é fundamental para promover a coesao social, esses eventos sdo uma
manifestacdo rica e vibrante da cultura nacional oferecendo beneficios significativos tanto a
nivel local quanto regional. Portanto, investir na organizacao e promocgao das festas juninas é
essencial para manter viva essa importante tradi¢cao cultural.

3.2

4 VALOR GLOBAL DE REFERENCIA E AVALIACAO DO CUSTO

4.1 O custo da presente contratacdo sera de R$ 1,800.00 (mil e oitocentos reais), valor este
levantado através de pesquisa em shows semelhantes da prépria contratada por meio de
apresentacao de notas ficais e/ou contratos de prestacao de servicos, conforme o escopo deste objeto.

5 DOS REQUISITOS DA CONTRATACAO

5.1 A Atracdo Musical devera estar pronta a postos no local determinado para a sua apresenta¢do no
dia, horario e local determinado pela demandante;

5.2 A empresa contratada fica responsavel por quaisquer tributos, custos e despesas diretas ou
indiretas omitidas na proposta ou incorretamente cotados serdao considerados como inclusos nos
precos, tais como deslocamento, hospedagem, caché dos artistas e musicos, alimentagdo dos mesmos.
Nao sendo aceitos pleitos de acréscimos, a esse ou qualquer outro titulo, devendo o servigo ser
prestado sem 6nus adicionais;

5.3 A contratada devera comprovar contrato de representacao exclusiva firmado com o artista do
objeto deste Termo, no ato da apresentacao da proposta, se for o caso.

5.4 Os instrumentos musicais e equipamentos utilizados pela banda sdo de responsabilidade da
Contratada;

5.5 A Contratada se compromete a ndo substituir o artista, nem tdo pouco alterar o nimero da
apresentacdo sem o consentimento formal da Contratante.

5.6 A empresa contratada é responsavel por todos os 6nus ou encargos de carater trabalhista, social,
previdencidrio e fiscal que incidirem sobre quaisquer contratos que forem, ainda que informalmente,
efetivados para a produc¢ao do show.

5.7 A empresa contratada se responsabiliza por possiveis demandas ou pendéncias civeis, tributarias
ou criminais decorrentes das relagdes juridicas estabelecidas para a realizacdo do show,
especialmente indenizagdes a terceiros, isentando Prefeitura Municipal de Tenente Laurentino
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Cruz/RN, de qualquer responsabilidade, ainda que subsidiaria.

5.8 O valor a ser pago é aquele definido na proposta, sendo obrigacdo da contratada as despesas com
pessoal e demais encargos pertinentes;

5.9 E deresponsabilidade da contratada o custeio de todas as despesas inerentes ao deslocamento
e estadia no municipio de Tenente Laurentino Cruz-RN.

6 DO PRAZO E CRITERIOS PARA PRESTACAO DO SERVICO

6.1 O show deve acontecer em horario e local a ser definido pela secretaria demandante, no
municipio de Tenente Laurentino Cruz.

6.2 Os servigos serdo recebidos provisoriamente, por ocasido do inicio do show artistico pelo(a)
responsavel ao acompanhamento e fiscalizacdo do contrato, para efeito de posterior verificacao de sua
conformidade com as especificacdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta.

6.3 Os servicos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificacdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser refeitos/prestados
novamente no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, a contar da notificacdo do contratado, as suas
custas, sem prejuizo da aplicagdo das penalidades.

6.4 Os servicos serdo recebidos definitivamente com o término do show, apds a verificacdo da
qualidade, cumprimento das especificagcdes e consequente aceitagdo mediante termo circunstanciado.

6.5 Na hipoétese de a verificagdo a que se refere o subitem anterior nao ser procedida dentro do prazo
fixado, reputar-se-a como realizada, consumando-se o recebimento definitivo no dia do esgotamento
do prazo.

6.6 O recebimento provisério ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade do contratado
pelos prejuizos resultantes da incorreta execugao do contrato.

7 DAFORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR
6.1 Forma de selecio e critério de julgamento da proposta

6.1.1 A contratacdo se dara por inexigibilidade de licitacdo, nos termos do art. 74 da Lei n®
14.133/2021.

6.2 Exigéncias de habilitacdo

6.2.1 Para fins de habilitacdo, devera o licitante comprovar os seguintes requisitos:

6.3 _HABILITACAO JURIDICA:
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6.3.1 No caso de empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo
da Junta Comercial da respectiva sede;

6.3.2 Em se tratando de microempreendedor individual - MEI: Certificado da Condi¢ao de
Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitacdo ficard condicionada a verificacio da
autenticidade no sitio: www.portaldoempreendedor.gov.br;

6.3.3 No caso de sociedade empresaria ou empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI:
ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado na Junta Comercial da
respectiva sede, acompanhado de documento comprobatdério de seus administradores;

6.3.4 Inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbacdo no Registro
onde tem sede a matriz, no caso de ser o participante sucursal, filial ou agéncia;

6.3.5 No caso de sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil das Pessoas
Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova da indicacdo dos seus administradores;

6.3.6 No caso de cooperativa: ata de fundacao e estatuto social em vigor, com a ata da assembleia que
o aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas
Juridicas da respectiva sede, bem como o registro de que trata o art. 107 da Lei n2 5.764, de 1971;

6.3.7 No caso de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais: decreto de
autorizacgao;

6.3.8 Os documentos acima deverdo estar acompanhados de todas as altera¢des ou da consolidacdo
respectiva.

6.4 REGULARIDADE FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA:

6.4.1 CNPJ - Prova de inscricdao no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas
Fisicas, conforme o caso;

6.4.2 Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certidao
expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral
da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da
Unidao (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da
Portaria Conjunta n® 1.751, de 02/10/2014, do Secretdrio da Receita Federal do Brasil e da
Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

6.4.3 Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);
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6.4.4 Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a justica do trabalho, mediante a
apresentacdo de certidao negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da
Consolidacao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n? 5.452, de 12 de maio de 1943;

6.4.5 Prova de regularidade junto a Fazenda Estadual, através da Certidao Negativa conjunta junto
aos Tributos Estaduais, emitida pela Secretaria da Fazenda Estadual onde a empresa for sediada;

6.4.6 Prova de regularidade junto a Fazenda Municipal, através da Certiddo Negativa junto aos
Tributos Municipais, emitida pela Secretaria da Fazenda Municipal onde a empresa for sediada;

6.4.7 Caso o licitante seja considerado isento dos tributos estaduais relacionados ao objeto licitatério,
devera comprovar tal condicdo mediante declaracao da Fazenda Estadual do seu domicilio ou sede, ou
outra equivalente, na forma da lej;

6.4.8 Caso o licitante detentor do menor prec¢o seja qualificado como microempresa ou empresa de
pequeno porte devera apresentar toda a documenta¢do exigida para efeito de comprovacido de
regularidade fiscal, mesmo que esta apresente alguma restricdo, sob pena de inabilitacao.

6.4.9 A existéncia de restricdo relativamente a regularidade fiscal e trabalhista ndo impede que a
licitante qualificada como microempresa ou empresa de pequeno porte seja declarada vencedora, uma
vez que atenda a todas as demais exigéncias do edital.

6.4.10 Caso a proposta mais vantajosa seja ofertada por licitante qualificada como
microempresa ou empresa de pequeno porte, e uma vez constatada a existéncia de alguma restrigdo
no que tange a regularidade fiscal e trabalhista, a mesma sera convocada para, no prazo de 5 (cinco)
dias uteis, apos a declaracao do vencedor, comprovar a regularizacdo. O prazo podera ser prorrogado
por igual periodo, a critério da administracao publica, quando requerida pelo licitante, mediante
apresentacao de justificativa.

6.4.11 A ndo-regularizacgao fiscal e trabalhista no prazo previsto no subitem anterior acarretara
a inabilitacdo do licitante, sem prejuizo das sang¢des previstas neste Edital, sendo facultada a
convocacao dos licitantes remanescentes, na ordem de classificacdo. Se, na ordem de classificagdo,
seguir-se outra microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade cooperativa com alguma
restricao na documentacao fiscal e trabalhista, sera concedido o mesmo prazo para regularizagao.

6.5 QUALIFICACA0 ECONOMICO-FINANCEIRA:

6.5.1 Certiddao Negativa de Faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor, datado dos
ultimos 30 (trinta) dias, ou que esteja dentro do prazo de validade expresso na prépria Certidao.

6.6 QUALIFICACAO TECNICA:
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6.6.1 Carta de Exclusividade ou documento similar que demonstre que a contratacdo esta se dando
diretamente ou por meio de empresario exclusivo.

6.6.2 Notas fiscais ou contratos que demonstrem que a proposta ofertada esta condizente com os
precos praticados pela contratada no mercado.

8 DO CRITERIOS DE MEDICAO E DE PAGAMENTO

8.1 O pagamento de cada fatura devera ser realizada em um prazo ndo superior a 30 (trinta) dias
contados a partir do atesto da Nota Fiscal, ap6s comprovado o adimplemento do Contratado em todas
as suas obrigacodes, ja deduzidas as glosas e notas de débitos e mediante verificagdo do Certificado de
Regularidade Fiscal (CRF), destinado a comprovar a regularidade com os Fiscos Federal, Estadual e
Municipal, com o FGTS, e negativa de débitos trabalhistas (CNDT), observadas as disposi¢des do
Termo de Referéncia.

8.2 Nenhum pagamento serd efetuado sem a apresentacdo dos documentos exigidos, bem como
enquanto nao forem sanadas irregularidades eventualmente constatadas na nota fiscal, no
fornecimento dos bens ou no cumprimento de obrigacdes contratuais.

8.3 Os pagamentos ficardo condicionados a prévia informacao pelo credor, dos dados da conta
corrente bancdria de titularidade do Contratado.

8.4 As notas fiscais devem ser emitidas em nome do Municipio Contratante, devendo constar ainda
numero da licitacdo, lote/item e validado dos produtos, para fins de rastreabilidade em estoque.

8.5 Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que o Contratado ndo tenha concorrido, de
alguma forma, para tanto, fica convencionado que a taxa de compensac¢do financeira devida pela
Contratante, entre a data do vencimento e o efetivo adimplemento da parcela, é calculada mediante a
aplica¢do da seguinte féormula:

EM =1x N x VP, sendo:

EM = Encargos moratdrios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga.

I = Indice de compensacao financeira = 0,00016438, assim apurado:

(6/100) [=0,00016438
365 TX = Percentual da taxa anual = 6%.

I = (TX) 1=
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8.6 A Administra¢do Publica Municipal efetuara a retencgdo, na fonte, do imposto sobre a renda, da
Contribuicdo Social sobre o Lucro Liquido (CSLL), da Contribuicdo para o Financiamento da
Seguridade Social (COFINS) e da Contribuicdo para o PIS/Pasep incidentes sobre os pagamentos
efetuados.

8.6.1 As retengdes serdao efetuadas sobre qualquer forma de pagamento, inclusive os pagamentos
antecipados por conta de fornecimento de bens ou de presta¢do de servigos.

8.6.2 A retencdo que se refere este item nao sera efetuada de pessoas juridicas optantes pelo Regime
Especial Unificado de Arrecadacao de Tributos e Contribui¢des devidos pelas Microempresas e
Empresas de Pequeno Porte (SIMPLES NACIONAL), de que trata o art. 12 da Lei Complementar n? 123

de 14 de dezembro de 2006, bem como também as demais pessoas juridicas elencadas no art. 42 da IN
RFB n?1.234/2012.

9 DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE
9.1 Sado obrigacbes do CONTRATANTE:

9.2 Acompanhar e fiscalizar a execucao do presente contrato, bem como efetuar o pagamento de
acordo com a forma convencionada;

9.3 Proporcionar todas as facilidades para que a CONTRATADA possa executar o0s servigos
contratados, dentro das condi¢des pactuadas;

9.4 Notificar a CONTRATADA, por escrito, acerca da ocorréncia de eventuais irregularidades na
execucao dos servigos, fixando o prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas para sua substituicao;

9.5 Ordenar, se for o caso, a imediata substituicao de empregado da CONTRATADA que embaracgar ou
dificultar a sua fiscalizacao;

9.6 Observar para que durante excussdo dos servicos sejam mantidas todas as condi¢cdes de
habilitacdo e qualificagdo da CONTRATADA, exigiveis neste termo, solicitando desta, quando for o
caso, a documentacao que substitua aquela com prazo de validade vencida.

9.7 Disponibilizar estrutura de palco, sonoriza¢do e iluminagcdo conforme rider técnico exigido pela
atracao musical contratada;

10 DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA
10.1 A Contratada obriga-se a:

10.2 Efetuar a execucgao total dos servicos de acordo com o exigido neste TR;
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10.3 Atender prontamente a quaisquer exigéncias da Administracdo, inerentes ao objeto da
presente licitacao;

10.4 Manter, durante toda a execucdo do contrato, em compatibilidade com as obriga¢des
assumidas, todas as condi¢des de habilitacao e qualificacao exigidas na licitagdo;

10.5 Nao transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, as obrigacdes
assumidas, nem subcontratar qualquer das prestagdes a que estd obrigada, exceto nas condi¢cdes
autorizadas no Termo de Referéncia ou na minuta de contrato;

10.6 Nao permitir a utilizagcdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condicdo
de aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizagdo do trabalho do menor de
dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

10.7 Responsabilizarem-se pelas despesas dos tributos, encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais, comerciais, taxas, fretes, seguros, deslocamento de pessoal, prestacdo de garantia e quaisquer
outras que incidam ou venham a incidir na execugao do contrato.

10.8 Responsabilizar-se pelas medidas a que esta sujeita perante a Ordem dos Musicos do Brasil,
estabelecidas na Lei n? 3.857/60;

10.9 Responsabilizar-se pelas obrigacdes devidas ao Escritério Central de Arrecadagdo e
Distribuicao - ECAD ou outras instituicdes relacionadas as apresentagdes artisticas vinculadas a esta
contratacao.

11 DAS INFRACOES E DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

11.1 O licitante e o contratado que incorram em infracdes sujeitam-se as san¢des administrativas
previstas no art. 156 da Lei Federal n? 14.133, de 2021, sem prejuizo de eventuais implicagdes penais
nos termos do que prevé o Capitulo II-B do Titulo XI do Cédigo Penal.

12 MEDIDAS ACAUTELADORAS

12.1 Consoante o artigo 45 da Lei n? 9.784, de 1999, a Administracdao Publica podera, sem a prévia
manifestacao do interessado, motivadamente, adotar providéncias acauteladoras, inclusive retendo o
pagamento, em caso de risco iminente, como forma de prevenir a ocorréncia de dano de dificil ou
impossivel reparagao.

13 DO MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

11.1 O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avencadas
e as normas da Lei n? 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua
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inexecucao total ou parcial.

11.2 Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensdo do contrato, o cronograma de
execuc¢ao sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias
mediante simples apostila.

11.3 As comunicagdes entre o 6rgao ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito
sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica para esse fim.

11.4 O 6rgao ou entidade podera convocar representante da empresa para adog¢do de providéncias
que devam ser cumpridas de imediato.

11.5 Apés a assinatura do contrato ou instrumento equivalente; o érgdo ou entidade poderd convocar
o representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentagdo do plano de fiscalizagdo,
que conterd informagbes acerca das obrigagdes contratuais, dos mecanismos de fiscalizagdo, das
estratégias para execugdo do objeto, do plano complementar de execugdo da contratada, quando houver,
do método de aferigdo dos resultados e das sangées aplicdveis, dentre outros.

11.6 A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou
pelos respectivos substitutos.

11.7 O fiscal técnico do contrato acompanhara a execucao do contrato, para que sejam cumpridas
todas as condicOes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a
Administracao.

11.7.1 O fiscal técnico do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas as

ocorréncias relacionadas a execu¢do do contrato, com a descricdo do que for necessario para a
regularizacdo das faltas ou dos defeitos observados.

11.7.2 Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitira
notificacdes para a corre¢ao da execucao do contrato, determinando prazo para a corregao.

11.7.3 O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situacdo que
demandar decisdo ou ado¢do de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as
medidas necessarias e saneadoras, se for o caso.

11.7.4 No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execu¢do do contrato nas datas aprazadas, o
fiscal técnico do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato.

11.7.5 O fiscal técnico do contrato comunicar ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do

contrato sob sua responsabilidade, com vistas a renovagao tempestiva ou a prorrogag¢do contratual
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11.8 O fiscal administrativo do contrato verificard a manutencdo das condi¢coes de habilitacdo da
contratada, acompanhard o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizacdo de
apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatdérios pertinentes, caso
necessario

11.8.1 Caso ocorram descumprimento das obrigacdes contratuais, o fiscal administrativo do contrato
atuara tempestivamente na solucdo do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as
providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia;

11.9 O gestor do contrato coordenara a atualizacao do processo de acompanhamento e fiscalizacao
do contrato contendo todos os registros formais da execu¢do no histérico de gerenciamento do
contrato, a exemplo da ordem de servico, do registro de ocorréncias, das alteracdes e das
prorrogacdes contratuais, elaborando relatério com vistas a verificacdo da necessidade de adequagdes
do contrato para fins de atendimento da finalidade da administragao.

11.9.1 O gestor do contrato acompanhara a manutencao das condi¢des de habilitacdo da contratada,
para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstem o fluxo normal da
liquidagdo e do pagamento da despesa no relatoério de riscos eventuais.

11.9.2 O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as
ocorréncias relacionadas a execucdo do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a
autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia.

11.9.3 O gestor do contrato emitira documento comprobatoério da avaliagdo realizada pelos fiscais
técnico, administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obrigacdes assumidas pelo contratado,
com menc¢ao ao seu desempenho na execuc¢do contratual, baseado nos indicadores objetivamente
definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de
cumprimento de obrigacdes.

11.9.4 O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizacdo de processo administrativo de
responsabilizagdo para fins de aplicacdo de sangdes, a ser conduzido pela comissao de que trata o art.
158 da Lei n? 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o
caso.

11.10 O fiscal administrativo do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o
término do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a tempestiva renovacao ou prorrogacao
contratual.

11.11 O gestor do contrato devera elaborara relatoério final com informacgdes sobre a consecugao dos
objetivos que tenham justificado a contratacdo e eventuais condutas a serem adotadas para o
aprimoramento das atividades da Administragao.
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12 DA SUBCONTRATACAO.

12.1 Nao sera admitida a subcontratacao do objeto.
13 DO REAJUSTE.

13.1 Os pregos sdo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data limite para a
apresenta¢do das propostas.

13.2 Dentro do prazo de vigéncia do contrato e mediante solicitacdo da contratada, os precgos
contratados poderdo sofrer reajuste apds o interregno de um ano, aplicando-se o indice IPCA-E e
exclusivamente para as obrigacdes iniciadas e concluidas apds a ocorréncia da anualidade.

13.3 Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a partir
dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.

13.4 No caso de atraso ou ndo divulgacdo do indice de reajustamento, o CONTRATANTE pagara a
CONTRATADA a importancia calculada pela ultima variagdo conhecida, liquidando a diferenca
correspondente tdo logo seja divulgado o indice definitivo. Ficaa CONTRATADA obrigada a apresentar
memoria de calculo referente ao reajustamento de precos do valor remanescente, sempre que este
ocorrer.

13.5 Nas aferigdes finais, o indice utilizado para reajuste ser4, obrigatoriamente, o definitivo.

13.6 Caso o indice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto ou de qualquer forma nao
possa mais ser utilizado, sera adotado, em substitui¢do, o que vier a ser determinado pela legislacdo
entao em vigor.

13.7 Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice
oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

13.8 O reajuste sera realizado por apostilamento.
14 DA DOTACAO ORCAMENTARIA.

14.1 As despesas para a seguinte contratacdo ocorrerdo através dos recursos orcamentarios:

UNIDADE ) 04.001 FUNDO MUN. DE A. SOCIAL CNPJ:
ORCAMENTARIA: ) 14.697.706/0001-69

XA MANUTENCAO E FUNCIONAMENTO DO
AGAO: 2075 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
FUNCAO: 08 | ASSISTENCIA SOCIAL
SUB-FUNC;AO: 122 ADMINISTRA(}AO GERAL
PROGRAMA; 0100 | Atividade de Apoio Administrativo
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NATUREZA DE 3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS -
DESPESA: T PESSOA JURIDICA

FONTE DE RECURSOS: | 15000000 | Recursos néo Vinculados de Impostos

Tenente Laurenino Cruz/RN, 18 de Junho de 2024.

Maria do Céu da Silva
Secretaria Municipal De A¢do Social e Desenvolvimento Comunitario

Todas as informagdes desse Termo de Referéncia sao de Responsabilidades da(s) secretaria(s)
demandante(s). Considerando a necessidade da aquisi¢ao em face das justificativas apresentadas,
manifesto-me de acordo com o presente documento.

PREFEITURA MUNICIPAL DE TENENTE LAURENTINO CRUZ/RN
CNPJ:12.233.412/0001-50
FRANCISCO MACEDO DA SILVA
PREFEITO MUNICIPAL
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