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TERMO DE REFERENCIA

1. DO OBJETO

1.1. Constitui objeto deste Termo de Referéncia Contratacdo de empresa para prestacao de servicos,
pela IMPRENSA NACIONAL, de publicagdo no Diario Oficial da Unido de atos oficiais e demais matérias
de interesse do municipio de Tenente Laurentino Cruz/RN, conforme condicoes e exigéncias
estabelecidas neste instrumento.

VALOR VALOR

ITEM ESPECIFICACAO UNID. UANT.
¢ Q UNIT.R$ | TOTAL R$

servicos de publicacbes dos atos
1 administrativos no Didrio Oficial da
Unido - DOU

SERVICO

1 .
CM/COL 0 30.000,00

1.2. O item objeto da presente aquisicdo estdo dentro da padronizagdo seguida pelo 6rgao, conforme
especificacoes técnicas e requisitos de desempenho.

1.3. A natureza do objeto a ser contratado é de natureza comum nos termos da Lei Federal n® 14.133,
de 2021, e as especificagdes dos materiais estdo definidas de forma clara, concisa e objetiva e que as
unidades de medida atendem ao principio da padronizac¢io usual existente no mercado.

1.4. O prazo de vigéncia da contratacdo é de 12 (doze) meses, contados a partir da assinatura da Ata
de Registro de Precos, podendo ser prorrogado por igual periodo.

1.5. O instrumento contratual a ser celebrado oferece maior detalhamento das regras que serdo
aplicadas em relacdo a vigéncia da contratacgao.

1.6. O fornecimento dos itens acima descritos serd parcelado, nos prazos descritos neste Termo de
Referéncia.

2. FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

2.1 O objeto da contratagdo ndo esta previsto no Plano de Contratagées Anual, tendo em vista este
instrumento de governanca ainda nao ter sido elaborado pela Municipalidade.

3. DAJUSTIFICATIVA E DO OBJETIVO DA PRESENTE CONTRATACAO

3.1 Considerando a necessidade de contratacido de empresa especializada em prestacao de servicos
de IMPRENSA NACIONAL de publicagdo no Didrio Oficial da Unido com principio constitucional de
publicidade que estabelece o dever de assegurar que todas as decisdes ou atos praticados pela
administracdo publica serdo transparentes, para que a populacdo possa verificar que seus interesses,
seja ele particular ou coletivo, estdo sendo respeitados, e que a vontade publica esta sendo realmente
comprida.
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3.2 Considerando que uma decisdo tomada, ou um ato praticado pela administracdo publica seja
considerado valido, é preciso que os mesmos sejam publicados, para reconhecimento de todos as
informacgdes produzidas ou sob guarda do poder publico sdo publicas e, portanto, acessiveis a todos os
cidadaos, ressalvadas as informacgdes pessoais e as hipdteses de sigilo legalmente estabelecidas e
classificadas.

3.3 Considerando Lei n® 12.527, de 18 de novembro de 2011, que regula o acesso a informacdo que
a publicidade dos atos praticados pela Administracao Publica é essencial no atendimento do interesse
coletivo.

3.4 Mediante ao exposto, faz-se necessario a contratacdo de empresa especializada na prestacdo de
servicos de IMPRENSA NACIONAL de publicacdo no Diario Oficial da Unido dos atos oficiais e demais
matérias de interesse do municipio de Tenente Laurentino Cruz//RN.

4  DADESCRICAO DA SOLUCAO

4.1 A descricao da solugdo como um todo encontra-se na contratacdo, para que possamos dar
prosseguimentos aos processos licitatérios com transparéncia.

5. DOS REQUISITOS DA CONTRATACAO:
5.1 Sao requisitos de contratacao:

5.1.1 Publicar as matérias encaminhadas pelo(a) CONTRATANTE, dentro do prazo estabelecido,
conforme artigo 14 da Portaria n? 283, de 2 de outubro de 2018, e alteragdes posteriores;

5.1.2 Manter, durante toda a vigéncia deste contrato, a compatibilidade com as obriga¢des assumidas,
todas as condigdes de habilitacao e qualificacdo exigidas para a contratagao.

Da Subcontratacao

5.2 Na presente Contratacio NAO sera admitida subcontratagio.
Da Garantia da contratac¢ao

5.3 NAO havera exigéncia da garantia da contratagio.

6 DO MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

Condicbes de Entrega

6.1 O prazo de entrega dos servicos é de até 24h (vinte e quatro) horas, contados do recebimento da
respectiva ordem de servico.

6.2 Osservicos deverao ser executados na Sede da CONTRATADA.

6.3 Os servicos serdo recebidos provisoriamente por ocasido da sua efetiva entrega, pelo(a)
responsavel pelo acompanhamento e fiscalizagdo do contrato, para efeito de posterior verificagido de
sua conformidade com as especificacdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta.
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6.4 Os servicos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificacoes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser refeito no prazo de
24h (vinte e quatro) horas, a contar da notificagdo do contratado, as suas custas, sem prejuizo da
aplicacdo das penalidades.

6.5 Os servicos serao recebidos definitivamente no prazo de 24h (vinte e quatro) horas, contados do
recebimento provisdrio, apdés a verificacio da qualidade e quantidade e consequente aceitacio
mediante termo circunstanciado.

6.6 Na hipdtese de a verificacdo a que se refere o subitem anterior nao ser procedida dentro do
prazo fixado, reputar-se-4 como realizada, consumando-se o recebimento definitivo no dia do
esgotamento do prazo.

6.7 0 recebimento provisorio ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade do contratado
pelos prejuizos resultantes da incorreta execucdo do contrato.

6.8 O Contratado devera ter disponibilidade e capacidade de entregar o objeto nos enderegos
relacionados neste Termo de Referéncia e/ou ordem de servigo, conforme as condicdes e as
necessidades do licitante.

7 DO MODELO DE GESTAO DO CONTRATO:

7.1 O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avengadas e
as normas da Lei Federal n? 14.133/2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua
inexecucdo total ou parcial.

7.2 Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensdo do contrato, o cronograma de
execucdo sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias
mediante simples apostila.

7.3 As comunicagdes entre o 6rgdao ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito
sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica para esse fim.

7.4 0 o6rgdo ou entidade podera convocar representante da empresa para ado¢do de providéncias
que devam ser cumpridas de imediato.

7.5 Apo6s a assinatura do contrato ou instrumento equivalente; o 6rgio ou entidade podera convocar
o representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentacdo do plano de
fiscalizacdo, que conterd informacdes acerca das obrigagdes contratuais, dos mecanismos de
fiscalizagdo, das estratégias para execucdo do objeto, do plano complementar de execuc¢io da
contratada, quando houver, do método de afericdo dos resultados e das sang¢des aplicaveis, dentre
outros.

7.6 A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou
pelos respectivos substitutos.

7.7 O fiscal técnico do contrato acompanhara a execu¢do do contrato, para que sejam cumpridas
todas as condic¢des estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a

CNPJ: 01.612.382/0001-77 — Av. Francisco Amaral, 103 — Centro — Tenente Laurentino Cruz/RN
Cep: 59.338-000. e-mail: adm@tenentelaurentinocruz.rn.gov.br — Tel: (84) 9 9610-1231



mailto:adm@tenentelaurentinocruz.rn.gov.br

Processo: 3210/2024

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE TENENTE LAURENTINO CRUZ | roiha n°

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO, INFORMATICA E RECURSOS HUMANOS

Assinatura / Ribrica

Administracdo.

7.7.1 O fiscal técnico do contrato anotard no histérico de gerenciamento do contrato todas as
ocorréncias relacionadas a execucdo do contrato, com a descricio do que for necessario para a
regularizacdo das faltas ou dos defeitos observados.

7.7.2 ldentificada qualquer inexatiddao ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitira
notificacdes para a correcao da execucao do contrato, determinando prazo para a corregao.

7.7.3 O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situacdo que
demandar decisdo ou adocdo de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as
medidas necessdarias e saneadoras, se for o caso.

7.7.4 No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execucdo do contrato nas datas aprazadas, o
fiscal técnico do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato.

7.7.5 O fiscal técnico do contrato comunicar ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do
contrato sob sua responsabilidade, com vistas a renovagio tempestiva ou a prorrogacdo contratual

7.8 O fiscal administrativo do contrato verificara a manutencdo das condi¢des de habilitacdo da
contratada, acompanhard o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizagcdo de
apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatdrios pertinentes, caso
necessario

7.8.1 Caso ocorram descumprimento das obrigacdes contratuais, o fiscal administrativo do contrato
atuara tempestivamente na solugdo do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as
providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia;

7.9 O gestor do contrato coordenara a atualizacdo do processo de acompanhamento e fiscalizacdo
do contrato contendo todos os registros formais da execu¢do no histérico de gerenciamento do
contrato, a exemplo da ordem de servico, do registro de ocorréncias, das alteracdes e das prorrogacoes
contratuais, elaborando relatério com vistas a verificacdo da necessidade de adequagdes do contrato
para fins de atendimento da finalidade da administragdo.

7.9.1 O gestor do contrato acompanhara a manutencdo das condi¢cdes de habilitacdo da contratada,
para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstem o fluxo normal da
liquidacdo e do pagamento da despesa no relatério de riscos eventuais.

7.9.2 0 gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as
ocorréncias relacionadas a execucdo do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a
autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia.

7.9.3 O gestor do contrato emitird documento comprobatério da avaliacdo realizada pelos fiscais
técnico, administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obrigacdes assumidas pelo contratado,
com menc¢do ao seu desempenho na execucdo contratual, baseado nos indicadores objetivamente
definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de
cumprimento de obrigacdes.
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7.10 O fiscal administrativo do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término
do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a tempestiva renovacdo ou prorrogacdo contratual.

7.11 O gestor do contrato devera elaborara relatério final com informagdes sobre a consecuc¢do dos
objetivos que tenham justificado a contratacdo e eventuais condutas a serem adotadas para o
aprimoramento das atividades da Administracao.

8 DO CRITERIOS DE MEDICAO E DE PAGAMENTO

8.1. O pagamento de cada fatura devera ser realizada em um prazo nio superior a 30 (trinta) dias
contados a partir do atesto da Nota Fiscal, ap6s comprovado o adimplemento do Contratado em todas
as suas obrigacdes, ja deduzidas as glosas e notas de débitos e mediante verificagdo do Certificado de
Regularidade Fiscal (CRF), destinado a comprovar a regularidade com os Fiscos Federal, Estadual e
Municipal, com o FGTS, e negativa de débitos trabalhistas (CNDT), observadas as disposicoes do
Termo de Referéncia.

8.2. Nenhum pagamento serd efetuado sem a apresentacdo dos documentos exigidos, bem como
enquanto ndo forem sanadas irregularidades eventualmente constatadas na nota fiscal, na prestagao
dos servicos ou no cumprimento de obrigacdes contratuais.

8.3. Os pagamentos ficardo condicionados a prévia informacdo pelo credor, dos dados da conta-
corrente bancaria de titularidade do Contratado.

8.4. As notas fiscais devem ser emitidas em nome do Municipio Contratante, devendo constar ainda
numero da licitacdo/Dispensa, do lote/item e validado dos produtos, para fins de rastreabilidade em
estoque.

8.5. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que o Contratado nao tenha concorrido, de
alguma forma, para tanto, fica convencionado que a taxa de compensac¢do financeira devida pela
Contratante, entre a data do vencimento e o efetivo adimplemento da parcela, é calculada mediante a
aplicacdo da seguinte formula:

EM =1x N x VP, sendo:

EM = Encargos moratdrios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga.

I = Indice de compensacio financeira = 0,00016438, assim apurado:

= (TX) [=(6/100) [=0,00016438
- 365 TX = Percentual da taxa anual = 6%.

8.6 - A Administracdo Publica Municipal efetuara a retencdo, na fonte, do imposto sobre a renda, da

Contribuicdo Social sobre o Lucro Liquido (CSLL), da Contribui¢io para o Financiamento da

Seguridade Social (COFINS) e da Contribuicdo para o PIS/Pasep incidentes sobre os pagamentos
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efetuados.

8.6.1 - As retengdes serdo efetuadas sobre qualquer forma de pagamento, inclusive os pagamentos
antecipados por conta de fornecimento de bens ou de prestacio de servicos.

8.6.2 A retengdo que se refere este item ndo sera efetuada de pessoas juridicas optantes pelo Regime
Especial Unificado de Arrecadacdo de Tributos e Contribuicdes devidos pelas Microempresas e
Empresas de Pequeno Porte (SIMPLES NACIONAL), de que trata o art. 12 da Lei Complementar n® 123
de 14 de dezembro de 2006, bem como também as demais pessoas juridicas elencadas no art. 42 da IN
RFBn®1.234/2012.

9 DA FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR
Forma de selecdo e critério de julgamento da proposta

9.1 A contratacdo se dara por inexigibilidade de licitacdo, nos termos do art. 74, inciso I da Lei n®
14.133/2021.

Exigéncias de habilitacao
9.2 Para fins de habilitacdo, devera o licitante comprovar os seguintes requisitos:
9.3 HABILITACAO JURIDICA:

9.3.1 No caso de empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo
da Junta Comercial da respectiva sede;

9.3.2 Em se tratando de microempreendedor individual - MEI: Certificado da Condigdo de
Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitagcdo ficard condicionada a verificacdo da
autenticidade no sitio: www.portaldoempreendedor.gov.br;

9.3.3 No caso de sociedade empresaria ou empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI:
ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado na Junta Comercial da
respectiva sede, acompanhado de documento comprobatério de seus administradores;

9.3.4 Inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbagdo no Registro
onde tem sede a matriz, no caso de ser o participante sucursal, filial ou agéncia;

9.3.5 No caso de sociedade simples: inscricio do ato constitutivo no Registro Civil das Pessoas
Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova da indicagido dos seus administradores;

9.3.6 No caso de cooperativa: ata de fundacdo e estatuto social em vigor, com a ata da assembleia que
o aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas
Juridicas da respectiva sede, bem como o registro de que trata o art. 107 da Lei n® 5.764, de 1971;

9.3.7 No caso de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais: decreto de
autorizacao;
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9.3.8 Os documentos acima deverdo estar acompanhados de todas as alteragdes ou da consolidagao
respectiva.

9.4 REGULARIDADE FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA:

9.4.1 CNP]J - Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas
Fisicas, conforme o caso;

9.4.2 Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certidao
expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral
da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da
Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da
Portaria Conjunta n? 1.751, de 02/10/2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da
Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

9.4.3 Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);

9.4.4 Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a justica do trabalho, mediante a
apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da
Consolidagdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 12 de maio de 1943;

9.4.5 Prova de regularidade junto a Fazenda Estadual, através da Certiddo Negativa conjunta junto
aos Tributos Estaduais, emitida pela Secretaria da Fazenda Estadual onde a empresa for sediada;

9.4.6 Prova de regularidade junto a Fazenda Municipal, através da Certiddo Negativa junto aos
Tributos Municipais, emitida pela Secretaria da Fazenda Municipal onde a empresa for sediada;

9.4.7 Caso o licitante seja considerado isento dos tributos estaduais relacionados ao objeto licitatério,
devera comprovar tal condi¢do mediante declaragdo da Fazenda Estadual do seu domicilio ou sede, ou
outra equivalente, na forma da lei;

9.4.8 Caso o licitante detentor do menor prego seja qualificado como microempresa ou empresa de
pequeno porte deverd apresentar toda a documentacdo exigida para efeito de comprovacdo de
regularidade fiscal, mesmo que esta apresente alguma restri¢do, sob pena de inabilitagao.

9.4.9 A existéncia de restricdo relativamente a regularidade fiscal e trabalhista ndo impede que a
licitante qualificada como microempresa ou empresa de pequeno porte seja declarada vencedora, uma
vez que atenda a todas as demais exigéncias do edital.

9.4.10 Caso a proposta mais vantajosa seja ofertada por licitante qualificada como
microempresa ou empresa de pequeno porte, e uma vez constatada a existéncia de alguma restri¢do
no que tange a regularidade fiscal e trabalhista, a mesma sera convocada para, no prazo de 5 (cinco)
dias tuteis, ap6s a declaragido do vencedor, comprovar a regularizagdo. O prazo podera ser prorrogado
por igual periodo, a critério da administracdo publica, quando requerida pelo licitante, mediante
apresentacdo de justificativa.

9.4.11 A ndo-regularizacio fiscal e trabalhista no prazo previsto no subitem anterior acarretara
a inabilitacdo do licitante, sem prejuizo das sanc¢des previstas neste Edital, sendo facultada a
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convocacao dos licitantes remanescentes, na ordem de classificagdo. Se, na ordem de classificagao,
seguir-se outra microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade cooperativa com alguma
restricdo na documentacao fiscal e trabalhista, serd concedido o mesmo prazo para regularizagao.

9.5 QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA:

9.5.1 Certidao Negativa de Faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor, datado dos
ultimos 30 (trinta) dias, ou que esteja dentro do prazo de validade expresso na proépria Certidao.

9.6 QUALIFICACAO TECNICA:

9.6.1 Comprovacdo de aptidio no desempenho de atividade pertinente e compativel em
caracteristicas com o objeto da Dispensa de licitacido - Atestado(s) de Capacidade Técnica,
fornecido(s) por pessoa juridica de direito publico ou privado.

10 DA ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO

10.1 O custo estimado total da contratacido é de R$30.000,00 (trinta mil reais), conforme custos
apostos na tabela acima.

11 DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE
11.1. S3o obrigacoes da Contratante:
11.1.1. receber o objeto no prazo e condi¢des estabelecidas no Edital e seus anexos;

11.1.2 verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade dos servicos recebidos
provisoriamente com as especificacdes constantes do Edital e da proposta, para fins de aceitacdo e
recebimento definitivo;

11.1.3. comunicar a Contratada, por escrito, sobre imperfeicdes, falhas ou irregularidades verificadas
no objeto fornecido, para que seja substituido, reparado ou corrigido;

11.1.4. acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigacdes da Contratada, através de
comissdo/servidor especialmente designado; e

11.1.5. efetuar o pagamento a Contratada no valor correspondente ao fornecimento do objeto, no
prazo e forma estabelecidos no Edital e seus anexos;

11.2. A Administracdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pela Contratada com
terceiros, ainda que vinculados a execucdo do presente Termo de Contrato, bem como por qualquer
dano causado a terceiros em decorréncia de ato da Contratada, de seus empregados, prepostos ou
subordinados.

12 DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

12.1 A Contratada deve cumprir todas as obriga¢des constantes no Edital, seus anexos e sua proposta,
assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execucao

CNPJ: 01.612.382/0001-77 — Av. Francisco Amaral, 103 — Centro — Tenente Laurentino Cruz/RN
Cep: 59.338-000. e-mail: adm@tenentelaurentinocruz.rn.gov.br — Tel: (84) 9 9610-1231



mailto:adm@tenentelaurentinocruz.rn.gov.br

Processo: 3210/2024

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE TENENTE LAURENTINO CRUZ | roiha n°

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO, INFORMATICA E RECURSOS HUMANOS

Assinatura / Ribrica

do objeto e, ainda:

12.1.1. efetuar a entrega do objeto em perfeitas condi¢cdes, conforme especificacdes, prazo e local
constantes no Termo de Referéncia e seus anexos, acompanhado da respectiva nota fiscal, na qual
constardo as indicacdes referentes a: marca, fabricante, modelo, procedéncia e prazo de garantia ou
validade;

12.1.2. responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com os artigos 12,13 e
17 a 27, do Codigo de Defesa do Consumidor (Lei n® 8.078, de 1990);

12.1.3. substituir, reparar ou corrigir, as suas expensas, no prazo fixado neste Termo de Referéncia, o
objeto com avarias ou defeitos;

12.1.4. comunicar a Contratante, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que antecede a data da
entrega, os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devida comprovacao;

12.1.5. manter, durante toda a execucao do contrato, em compatibilidade com as obrigacoes
assumidas, todas as condic¢oes de habilitacdo e qualificagio exigidas na presente Dispensa de licitagio;

13 DO REAJUSTE

13.1 Os pregos sdo fixos e irreajustdveis no prazo de um ano contado da data limite para a
apresentagdo das propostas.

13.2 Dentro do prazo de vigéncia do contrato e mediante solicitacdo da contratada, os pregos
contratados poderdo sofrer reajuste apds o interregno de um ano, aplicando-se o indice IPCA-E e
exclusivamente para as obrigag¢des iniciadas e concluidas apds a ocorréncia da anualidade.

13.3 Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a partir
dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.

13.4 No caso de atraso ou nio divulga¢do do indice de reajustamento, o CONTRATANTE pagara a
CONTRATADA a importancia calculada pela ultima variacdo conhecida, liquidando a diferenca
correspondente tdo logo seja divulgado o indice definitivo. Fica a CONTRATADA obrigada a apresentar
memoria de calculo referente ao reajustamento de precos do valor remanescente, sempre que este
ocorrer.

13.5 Nas afericoes finais, o indice utilizado para reajuste sera, obrigatoriamente, o definitivo.

13.6 Caso o indice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto ou de qualquer forma nao
possa mais ser utilizado, serd adotado, em substituicdo, o que vier a ser determinado pela legislacdo
entdo em vigor.

13.7 Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial,
para reajustamento do prec¢o do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

13.8 O reajuste sera realizado por apostilamento.
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14 SANCOES ADMINISTRATIVAS

14.1 O licitante e o contratado que incorram em infracdes sujeitam-se as san¢des administrativas
previstas no art. 156 da Lei Federal n? 14.133, de 2021, sem prejuizo de eventuais implicacées penais
nos termos do que prevé o Capitulo II-B do Titulo XI do Cédigo Penal.

15 DA ADEQUACAO ORCAMENTARIA

15.1 As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos especificos
consignados no Orcamento Geral do Municipio.

15.2 A dotacdo orcamentaria serd informada pela Secretaria Municipal de Financas.

Tenente Laurentino Cruz, 08 de julho de 2024.

JANIO BATISTA FIGUEIREDO
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, INFORMATICA E RECURSOS HUMANOS.
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